Zarzadzenie nr SKO.021.4.2020
Prezesa Samorzgdowego Kolegium Odwolawezego w Y.odzi
Z dnia 26 marca 2020 roku
w sprawie minimalizacji ryzyka zarazenia pracownikow SARS-CoV-2.

W zwigzku z ogloszeniem stanu epidemii i zwiekszonym ryzykiem zagrozenia
zakazeniem wirusem SARS-CoV-2, na podstawie:

e art. 11 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1994 r. o samorzadowych kolegiach odwotawczych
(Dz.U. 22018 1. poz. 570);

o § 8 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 13 marca 2020r. w sprawie ogloszenia na
obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu zagrozenia epidemicznego (Dz.U. 2020r. poz.
433);

e § 10 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 20 marca 2020r. w sprawie ogloszenia na
obszarze Rzeczypospolitej Polskiej stanu epidemii (Dz.U. 2020r. poz. 491);

e art. 207 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy (tekst jednolity Dz. U.
z 2018r., poz. 917 z pdZniejszymi zmianami);

e art. 3 ustawy zdnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych chordb zakaznych
oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2020 r. poz. 374);

e ustawy zdnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i chordb
zakaznych u ludzi (Dz. U. z 2019 poz. 1239 z pdzniejszymi zmianami),

e rozporzgdzenia Ministra Zdrowia zdnia 27 lutego 2020 r. wsprawie zakazenia
koronawirusem SARS-CoV-2 (Dz. U. 2020 poz. 325);

zarzgdzam:

w okresie od 30 marca 2020 r. do 10 kwietnia 2020 r.:

§1
Ograniczenie funkcjonowania Biura Samorzadowego Kolegium Odwolawczego w Lodzi
poprzez zaprzestanie bezposredniej obslugi interesantow na rzecz obstugi zdalnej
(telefonicznej badZz za pomocg wykorzystania S$rodkow elektronicznych), z tym, ze
zapewniona zostaje mozliwo$¢ skladania pism i wnioskoéw, ktére moga by¢ bezposrednio
wnoszone (bez potwierdzenia ich ztozenia) do skrzynki podawczej znajdujgcej si¢ w siedzibie
Kolegium.

§2

Odwotanie rozpraw przed Samorzadowym Kolegium Odwolawczym w Lodzi.

§3
Odwotanie przyjmowania Interesantéw przez Prezesa i1 Wiceprezesa Samorzadowego
Kolegium Odwotawczego w tf.odzi w sprawach skarg i wnioskéw, ktore to skargi w tym
okresie czasu mogg by¢ skladane wytacznie za posrednictwem poczty lub platformy e-PUAP.

§4
Mozliwos¢ wykonywania pracy przez cztonkéw orzekajacych Kolegium poza miejscem jej
statego wykonywania na nastgpujgcych zasadach:
1) $wiadczenie pracy ma miejsce za zgodg Prezesa Kolegium na indywidualny wniosek
cztonka Kolegium, ktory to wniosek stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia;
2) $wiadczenie pracy poza miejscem jej stalego wykonywania jest mozliwe wylacznie
woweczas, gdy czlonek Kolegium posiada:




a. mozliwosci techniczne i organizacyjne oraz

b. warunki konieczne do zachowania zasad wynikajacych z rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1 w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz.Urz.UE.L 2016 Nr 119, str. 1)

- niezbedne do jej $wiadczenia poza stalym miejscem jej wykonywania (co potwierdza
stosownym o$wiadczeniem);

3) w zwigzku ze $wiadczeniem pracy poza miejscem jej stalego wykonywania pracownik
kazdorazowo potwierdza pisemnie pobranie i zwrot akt, ktére to akta sg niezbedne do
wykonywania pracy poza siedzibg Kolegium;

4) $wiadczenie pracy poza miejscem jej stalego wykonywania nie ma miejsca w jeden dzien
tygodnia (wyznaczony dla kazdego pracownika przez Prezesa Kolegium), kiedy to beda
odbywaly si¢ niejawne posiedzenia skladéw orzekajacych; wowczas cztonek etatowy jest
obowigzany potwierdzié swoja obecnos¢ na liscie obecnosci;

5) na polecenie Prezesa Kolegium (w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach) cztonek
Kolegium stawi si¢ w siedzibie Kolegium rowniez w innym terminie niz okreslonym w §4
pkt 4.

§5
W uzasadnionych przypadkach (gdy zakres realizowanych zadan na to pozwala) mozliwos¢
wykonywania pracy przez innych pracownikéw Kolegium poza miejscem jej stalego
wykonywania; § 4 stosuje si¢ odpowiednio.

§6
Zgoda Prezesa Kolegium o ktérej mowa w § 4 i § 5 w stosunku do wnioskow zlozonych na
podstawie  zarzadzenia nr SKO0.021.3.2020 Prezesa Samorzadowego Kolegium
Odwotawczego wtlodzi z dnia 13 marca 2020 roku w sprawie minimalizacji ryzyka
zarazenia pracownikéw SARS-CoV-2 zachowuje swojg aktualno$¢ w terminie do dnia 10
kwietnia 2020r., chyba ze pracownik w tym zakresie ztozy wniosek odrgbny.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 30 marca 2020 roku.




Zalgeznik do Zarzgdzenia nr SKO.021.4.2020
Prezesa Samorzgdowego Kolegium Odwolawczego w Lodzi
z dnia 26 marca 2020 roku.

LodZz, dnia....ooooiiiii

......................

(imig i nazwisko)

Prezes
Samorzgdowego Kolegium
Odwolawczego w Lodzi

Stosownie do zarzadzenia nr SKO.021.4.2020 Prezesa Samorzadowego Kolegium
Odwotawczego w Lodzi z dnia 26 marca 2020 roku w sprawie minimalizacji ryzyka zarazenia
pracownikdw SARS-CoV-2 oraz art. 3 ustawy zdnia 2 marca 2020 r. o szczegblnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19,
innych chor6b zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2020 r. poz.
374) wnoszg o wyrazenie zgody na wykonywanie, przez czas oznaczony (tj. od dnia 30 marca
2020 r. do dnia 10 kwietnia 2020 r) pracy okre$lonej w umowie o prace, poza miejscem jej
statego wykonywania.

Jednoczesnie oswiadczam, iz:

e posiadam mozliwosci techniczne i organizacyjne do $wiadczenia pracy poza statym
miejscem jej wykonywania;

e praca poza miejscem jej statego wykonywania bedzie $wiadczona z zachowaniem zasad
wynikajgcych z rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (Dz.Urz.UE.L 2016 Nr 119, str. 1);

e zapoznalem si¢ zzasadami postgpowania w przypadku naruszenia ochrony danych
osobowych (incydenty) — dostepnymi na stronie Intranet SKO w f.odzi;

e praca poza miejscem jej statego wykonywania bedzie §wiadczona pod adresem:

...................................................................................

* wsytuacji, o ktérej mowa w §4 pkt 5 lub §5 zarzadzenia prosze o kontakt telefoniczny

POd NUMETEeM: ....ovivivieiniiiiiieniiirereinans

......................................

(podpis)







