Zarzadzenie nr SK0.021.20.2020
Prezesa Samorzadowego Kolegium Odwolawczego w Yodzi
z dnia 24 wrze$nia 2020 roku
w sprawie minimalizacji ryzyka zarazenia pracownikow SARS-CoV-2,

W zwigzku zogloszeniem stanu epidemii izwigkszonym ryzykiem zagrozenia

zakazeniem wirusem SARS-CoV-2, na podstawie:

art. 11 ustawy z dnia 12 pazdziernika 1994 r. o samorzgdowych kolegiach odwotawczych
(Dz.U. 22018 1., poz.570);

§21 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 7 sierpnia 2020r. w sprawie ustanowienia
okreslonych ograniczen, nakazéw i zakazéw w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii
(Dz.U. 22020 r. poz.1356 z pdzniejszymi zmianami);

art. 207 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy (tekst jednolity Dz. U.
z 2020z., poz. 1320);

art. 3 ust. 1 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaZznych
oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2020 r. poz. 374 z pdézniejszymi
zmianami);

ustawy zdnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen ichordb
zakaznych u ludzi (Dz. U. z 2019 poz. 1239 z pdzniejszymi zmianami);

rozporzadzenia Ministra Zdrowia zdnia 27 lutego 2020 r. wsprawie zakazenia
koronawirusem SARS-CoV-2 (Dz. U. 2020 poz.325);

zarzadzam

w okresie od 12 pazdziernika 2020 r. do 23 pazdziernika 2020r.:

§1
Ograniczenie funkcjonowania Biura Samorzadowego Kolegium Odwotawczego w f.odzi
poprzez okreSlenie dopuszczalnej liczby interesantdéw przebywajacych, wtym samym
czasie, wjednym pomieszczeniu, ktéra to liczba — z zastrzezeniem §21 wust. 3
rozporzadzenia Rady Ministrow zdnia 7 sierpnia 2020r. w sprawie ustanowienia
okreslonych ograniczen, nakazoéw i1 zakazéw w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii
(Dz.U. 22020 r. poz.1356 z p6zniejszymi zmianami), - nie moze by¢ wigksza niz 1 osoba
na jedno stanowisko obstugi, z wylgczeniem oséb realizujacych zadania w zakresie obstugi
interesantow,
W siedzibie Samorzadowego Kolegium Odwolawczego w Lodzi obowigzek —
7 zastrzezeniem wyjatkéw o ktérych mowa w §24 ust. 3 ww. rozporzadzenia - zakrywania,
przy pomocy odziezy lub jej czesci, maski, maseczki, przytbicy albo kasku ochronnego,
o ktorym mowa w art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 20 czerwca 1997r. - Prawo o ruchu drogowym
(tekst jednolity Dz.U. z 2020r., poz. 110 z pdZniejszymi zmianami), ust i nosa,
Podania (zadania, wyjasnienia, odwotania, zazalenia, ponaglenia, wnioski) moga by¢
wnoszone w sposob o ktérym mowa w:
a) art. 63 §1 ustawy z dnia 14 czerwca 1960r. - Kodeks postepowania administracyjnego
(tekst jednolity Dz. U. z 2020r., poz. 256 z p6Zniejszymi zmianami),
b) art. 168 §1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997r. — Ordynacja Podatkowa (Dz.U. z 2020r.,
poz. 1325 z pb6zniejszymi zmianami),
przy czym zapewniona zostaje ponadto mozliwo$¢ ich wniesienia do skrzynki podawczej
znajdujacej si¢ w siedzibie Kolegium (bez potwierdzenia ich ztozenia).
Celem zapoznania si¢ z aktami sprawy - majac na wzgledzie ograniczenie o ktérym mowa
w ust. 1 - koniecznym jest uprzednie uzgodnienie terminu z pracownikiem Kancelarii
Kolegium.




§2

Odwotanie rozpraw przed Samorzadowym Kolegium Odwotawczym w Lodzi.

§3

Mozliwo$é wykonywania pracy przez cztonkéw orzekajacych Kolegium poza miejscem jej
stalego wykonywania na nastgpujacych zasadach:

1)

2)

3)

4)

S)

6)

$wiadczenie pracy ma miejsce za zgoda Prezesa Kolegium na indywidualny wniosek

cztonka Kolegium, ktéry to wniosek stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia;

$wiadczenie pracy poza miejscem jej stalego wykonywania jest mozliwe wylgcznie
wowcezas, gdy cztonek Kolegium posiada:

a) umiejetnosci oraz mozliwosci techniczne, lokalowe i organizacyjne,

b) warunki konieczne do zachowania zasad wynikajacych z rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz.Urz.UE.L 2016 Nr 119, str. 1),

¢) stanowisko pracy zapewniajgce — w my$l obowiazujacych w tym zakresie przepisow -
bezpieczne i higieniczne warunki pracy,

- niezbedne do jej $wiadczenia poza statym miejscem jej wykonywania (co potwierdza

stosownym oswiadczeniem);

przy wykonywaniu pracy poza miejscem jej statego wykonywania cztonek Kolegium

uzywa narzedzi lub materialéw niezapewnionych przez pracodawce z zachowaniem

warunku o ktérym mowa w art. 3 ust. 5 ustawy z dnia 2 marca 2020 1. o szczegllnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-

19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2020 r.

poz. 374 z pbézniejszymi zmianami);

w zwigzku ze $wiadczeniem pracy poza miejscem jej statego wykonywania pracownik

kazdorazowo potwierdza pisemnie pobranie i zwrot akt, ktére to akta sg niezbedne do

wykonywania pracy poza siedzibg Kolegium;

$wiadczenie pracy poza miejscem jej statego wykonywania nie ma miejsca w dwa dni

tygodnia (wyznaczone dla kazdego pracownika przez Prezesa Kolegium i podane do

wiadomosci poprzez publikacje w intranecie), kiedy to bgda odbywaly si¢ niejawne
posiedzenia sktadéw orzekajgcych; wowczas cztonek etatowy jest obowigzany potwierdzi¢
swojg obecno$¢ na liscie obecnoscei;

na polecenie Prezesa Kolegium (w szczegélnie uzasadnionych przypadkach) cztonek

Kolegium stawi si¢ w siedzibie Kolegium réwniez w innym terminie niz okreslonym w §3

pkt 5.

§4

W uzasadnionych przypadkach (gdy zakres realizowanych zadan na to pozwala) mozliwo$¢
wykonywania pracy przez innych pracownikéw Kolegium poza miejscem jej stalego
wykonywania; §3 stosuje si¢ odpowiednio.

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 12 pazdziernika 2020r.

§5




