Zarzadzenie nr SK0.021.18.2021
Prezesa Samorzadowego Kolegium Odwolawczego w Lodzi
z dnia 7 maja 2021 roku
w sprawie minimalizacji ryzyka zarazenia pracownikéw SARS-CoV-2.

W zwigzku zogloszeniem stanu epidemii izwickszonym ryzykiem zagrozenia

zakazeniem wirusem SARS-CoV-2, na podstawie:

[

art. 11 ustawy z dnia 12 paZdziernika 1994 r. o samorzadowych kolegiach odwolawczych
(Dz.U. z 2018 r., poz.570);

§21 1 §22 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 6 maja 2021r. w sprawie ustanowienia
okres$lonych ograniczen, nakazéw i zakazéw w zwigzku z wystgpieniem stanu epidemii
(Dz.U. z 2021r., poz. 861);

art. 207 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks Pracy (tekst jednolity Dz. U.
z 2020r., poz. 1320 z p6zniejszymi zmianami);

art. 3 ust. 1 ustawy zdnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych rozwigzaniach zwigzanych
z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-19, innych choréb zakaznych
oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z2020 r. poz. 1842 z p6Zniejszymi
zmianami);

ustawy zdnia 5 grudnia 2008 r. o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen ichordb
zakaznych u ludzi (Dz. U. z 2020 poz. 1845 z p6zniejszymi zmianami);

rozporzadzenia Ministra Zdrowia zdnia 27 lutego 2020 r. wsprawie zakazenia
koronawirusem SARS-CoV-2 (Dz. U. 2020 poz.325 z p6Zniejszymi zmianami);

zarzgdzam

w okresie od 10 maja 2021r. do 4 czerwca 2021r.:

§1
Ograniczenie funkcjonowania Biura Samorzadowego Kolegium Odwotawczego w Lodzi —
z uwzglednieniem ust. 2 - poprzez zaprzestanie bezposredniej obstugi interesantéw na rzecz
obstugi zdalnej (telefonicznej badz za pomocg wykorzystania srodkéw elektronicznych),
ztym, ze w godzinach pracy Kolegium zapewniona zostaje mozliwo$¢ sktadania pism
i wnioskéw, ktére mogg by¢ bezposrednio wnoszone (bez potwierdzenia ich ztozenia) do
skrzynki podawczej znajdujacej si¢ w siedzibie Kolegium;
Zapoznanie si¢ z aktami sprawy mozliwe jest wylgcznie po uprzednim uzgodnieniu terminu
z pracownikiem Kancelarii Kolegium;
Jezeli w pomieszczeniu tut. Kolegium przebywa wigcej niz 1 osoba, nakazuje si¢
zakrywanie ust i nosa przy pomocy maseczki.

§2
Odwotanie rozpraw przed Samorzagdowym Kolegium Odwotawczym w Lodzi;
Odwolanie przyjmowania Interesantéw przez Prezesa i Wiceprezesa Samorzgdowego
Kolegium Odwotawczego w Lodzi w sprawach skarg i wnioskow, ktore to skargi w tym
okresie czasu mogg by¢ skladane wylacznie za posrednictwem poczty lub platformy e-
PUAP.

§3

Mozliwo$¢ wykonywania pracy przez czlonkéw orzekajgcych Kolegium poza miejscem jej
statego wykonywania na nastepujgcych zasadach:
1) $wiadczenie pracy ma miejsce za zgoda Prezesa Kolegium na indywidualny wniosek

czlonka Kolegium, ktéry to wniosek stanowi zatgcznik do niniejszego zarzadzenia;



2) $wiadczenie pracy poza miejscem jej stalego wykonywania jest mozliwe wylacznie
wowczas, gdy cztonek Kolegium posiada:

a) umiejetnosci oraz mozliwosei techniczne, lokalowe i organizacyjne,

b) warunki konieczne do zachowania zasad wynikajacych z rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony
0s6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(Dz.Urz.UE.L 2016 Nr 119, str. 1),

c) stanowisko pracy zapewniajgce — w my$l obowigzujacych w tym zakresie przepisow -
bezpieczne i higieniczne warunki pracy,

- niezbedne do jej §wiadczenia poza stalym miejscem jej wykonywania (co potwierdza

stosownym o$wiadczeniem);

3) przy wykonywaniu pracy poza miejscem jej stalego wykonywania czlonek Kolegium
uzywa narzedzi lub materialdbw niezapewnionych przez pracodawce z zachowaniem
warunku, o ktérym mowa w art. 3 ust. 5 ustawy z dnia 2 marca 2020 r. o szczegdlnych
rozwigzaniach zwigzanych z zapobieganiem, przeciwdziataniem i zwalczaniem COVID-
19, innych choréb zakaznych oraz wywotanych nimi sytuacji kryzysowych (Dz.U. z 2020 r.
poz. 1842 z pbzniejszymi zmianami);

4) w zwigzku ze $wiadczeniem pracy poza miejscem jej stalego wykonywania pracownik
kazdorazowo potwierdza pisemnie pobranie i zwrot akt, ktére to akta sg niezbedne do
wykonywania pracy poza siedzibg Kolegium,;

5) $wiadczenie pracy poza miejscem jej stalego wykonywania nie ma miejsca w jeden dzien
tygodnia (wyznaczony dla kazdego pracownika przez Prezesa Kolegium ipodany do
wiadomos$ci poprzez publikacje w intranecie), kiedy to bedsa odbywaly sie niejawne
posiedzenia sktadow orzekajacych; wowczas cztonek etatowy jest obowigzany potwierdzi¢
swojg obecnos¢ na liscie obecnosci;

6) na polecenie Prezesa Kolegium (w szczegélnie uzasadnionych przypadkach) czlonek
Kolegium stawi si¢ w siedzibie Kolegium (odpowiednio na rozprawie przed sgdami
administracyjnymi) rowniez w innym terminie niz okreslonym w §3 pkt 5.

§4
W uzasadnionych przypadkach (gdy zakres realizowanych zadan na to pozwala) mozliwosé
wykonywania pracy przez innych pracownikéw Kolegium poza miejscem jej stalego
wykonywania; §3 stosuje si¢ odpowiednio.

§5
Zgoda Prezesa Kolegium o ktérej mowa w §3 i §4 w stosunku do wnioskéw zlozonych na
podstawie zarzadzenia nr SKO.021.20.2020 Prezesa Samorzadowego Kolegium
Odwotawczego wlLodzi zdnia 24 wrze$nia 2020 roku w sprawie minimalizacji ryzyka
zarazenia pracownikdw SARS-CoV-2 (lub zarzadzenia pdzniejszego wydanego w tym
przedmiocie) zachowuje swojg aktualno§é¢ w terminie do dnia 4 czerwca 2021r., chyba ze
pracownik w tym zakresie zlozy wniosek odrebny.

§6

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 10 maja 2021r.
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